
林立群

○本セミナーの目的

インテリジェンスアンカーオープンセミナー（中国語）
～管理基礎講座 2016年2月23日（火）～

主催：英創安衆企業管理諮詢（上海）有限公司 講師：林立群

○本セミナーの特徴

 マネジメントにおける基礎的な知識を習得。

 管理者が直面する問題の分析及び解決策の立案手法を習得。

 実際の業務で活用できるマネジメントスキルの習得。

管理者に求められる考え方を講義・討論・活動などを通じて学んでいただ

きます。また実践演習を通じて学んだ知識、スキルを日常の業務で活用

できるような研修を実施します。

日時 2016年2月23日（火曜日）13:30～17:30

会場
英創安衆企業管理（上海）有限公司研修室
上海市淮海中路999号環貿ビル2期12階（淮海中路×陜西南路）

費用 1,000元/名（増値税込）
※弊社人事労務コンサルティング会員の方には800元/名でご案内させて頂きます。

英創安衆企業管理諮詢（上海）有限公司 首席講師

講師紹介

○本セミナーの対象者

日系企業勤務の管理職及び管理職候補 等

申込書〈申込み締切日：2016年2月18日（木曜日）〉

セミナー内容と申込書

内容

講師の経歴

講師として10年以上の経験を持ち、中国系（宝鋼・大衆汽車・中国工商銀行・光明乳

業）・欧米系（フィリップス・Johnson&Johnson）・日系（オムロン、ヤクルト、NTTコミュニ

ケーションズ、住商国際物流）、合計100社以上に対し、欧米にて開発されたグローバ

ルプログラムを用いた管理職向けの研修を導入している。

より実践に近い研修を信条としており、生徒参加型の研修を主体とする。

Ⅰ 管理の意義と問題
・管理の意義
・管理における問題
・各管理問題を如何に効率的に処理す
るか

Ⅱ 管理者の職責と任務
・管理者の職責
・各階級スタッフの任務
・主管の各管理任務
・管理者6つの役割
※討論：各階級スタッフの任務

Ⅲ マネジメントとリーダーシップ
・マネジメントとリーダーシップの定義
・マネジメントとリーダーシップの役割の違い
・仕事におけるマネジメントとリーダーシップの
運用
※活動：イラストゲーム

Ⅳ まとめと共有

※人数多数の場合は先着20名様とさせていただきます。
※お問合せ先： 【日本語】須藤（スドウ） 021-2352-6158

【中国語】周（シュウ） 021-2352-6161

本申込用紙に必要事項をご記入の上、FAX：021-5228-3090 もしくは
Email: seminar_sh@yingchuang.comにてお申込みください（担当：インテリジェンスアンカー上海 Ms.周）

貴社名
（発票宛名）

参加者氏名 性別 役職 E-mail 電話番号

支払方法 □銀行振込 □当日現金にて

発票種類 □普通発票 □増値税専用発票（還付率6％）
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