
劳务基础讲座（日语授课）

2019年7月17日（周三）14:00～17:00

主办：英创安众企业管理咨询（上海）有限公司

上海市淮海中路999号环贸广场2期12楼（陕西南路口）

英创安众企业管理咨询（上海）有限公司

顾问

报名回执

< 申请截止日期：2019年7月12日（星期五）>

2014年进入埃森哲（日本法人）。参与日本大型零售制

造企业的海外业务 统合项目，并负责新规业务的流程确

认。之后转任应届生招聘部门，负责招聘系统工程师，

从事实习生招聘的企划和运营，拟定并实施招聘战略，

最终完成170人左右的招聘项目。

2018年起担任现职。

请将填写完毕的报名回执发送邮件至seminar_sh@yingchuang.com

（联系人：英创安众上海 Ms.刘）

※满20名即停止接受报名。

一、入职管理
1、招聘
2、入职
3、试用期

二、日常管理
1、考勤管理
2、劳动纪律
3、绩效管理
4、合同管理

三、离职管理
1、常规流程手续
2、合同到期终止
3、单方解除、辞职
4、特殊情形对应

贵公司名

（发票抬头）

姓名 性別 职务 E-mail 联系电话

支付方式

□银行转账

□当天支付现金

□会员1名免费

开户银行：交通银行上海万航渡路支行

银行账号：310066276018150017659

账户名称：英创安众企业管理咨询（上海）有限公司

发票种类
□普通发票 □增值税专用发票（抵扣率6%）

※请提供增值税专用发票信息。

※加入敝公司上海人事劳务会员制度的企业本次可享受免费听课的待遇

（限1名）。

○ 课程内容

○ 讲师：冈本光平

○ 费用：500元/人（含6%增值税）

○ 课程对象
管理者、人事担当


